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FIT FUR
FUHRUNG 2

Leadership und Fihrung
in Konflikten

Fortbildungsreihe fir
Teamleiter:innen in
Jobcentern

www.meyerrienau-jobcenter.de

HERAUSFORDERUNGEN
MEISTERN

Die Arbeitswelt befindet sich im Wandel —
Digitalisierung, globale Vernetzung und
dynamische Markte pragen das tagliche
Geschatft. In diesem Spannungsfeld sind
Fuhrungskrafte gefordert, Teams zu
inspirieren, Konflikte zu l6sen und
Changeprozesse erfolgreich zu gestalten.
Unser praxisorientierter Workshop "Fit fur
Fuhrung 2" unterstitzt Sie dabei, lhre
Fuhrungskompetenzen in diesen Bereichen
zu vertiefen und zu professionalisieren.
Lernen Sie, Konfliktherde frihzeitig zu
erkennen, Moderationstechniken und
|6sungsorientierte Kommunikation
anzuwenden und Strategien zur Starkung der
Teamkohasion zu entwickeln.

Erweitern Sie Ihre Fahigkeiten in der
Vorbereitung und Strukturierung von
Feedbackgesprachen, klarer und
wertschatzender Kommunikation und im
Umgang mit emotionalen Herausforderungen.
Erfahren Sie, wie Sie Mitarbeiter motivieren
und Widerstande Uberwinden, transparente
Kommunikation und Beteiligung aller
Beteiligten sicherstellen und Changeprozesse
erfolgreich messen und verankern kdnnen.
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Unser erfahrenes Trainerteam
begleitet Sie durch den Workshop
und unterstitzt Sie dabei, lhre
individuellen Fihrungskompetenzen
weiterzuentwickeln.

Nutzen Sie die vielfaltigen
Mdoglichkeiten und den Raum fir
Prozesse, ob in Ubungen,
kollegialen Beratungen, Coachings,
Supervisionen oder auch durch die
Mdoglichkeit sich im neuen Netzwerk
auszutauschen.

DIE NACHSTEN
SCHRITTE...
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82 STUNDEN

Die Reihe umfasst mehrere
Workshoptage mit insgesamt 82
Stunden und wird stets von zwei
erfahrenen Trainer:Innen geleitet.

Prasenzmodule:
1. “Boxenstopp”: Flihrungskraft
aufladen und neu starten (3 Tage)
« Fihrungspersonlichkeit:
Entdecken Sie lhre Starken und
Potenziale als Fuhrungskraft.

« Haltung und Selbstmanagement:

Entwickeln Sie eine souverane
und resiliente Haltung im Umgang
mit Herausforderungen.

« Moderne Fithrungsgrundlagen:
Lernen Sie die neuesten Trends
und Methoden der Fiuhrung
kennen.

2. “Miteinander stark”:
Teamsteuerung und
Konfliktmanagement (3 Tage)

- Teamsteuerung: Erfahren Sie, wie
Sie Teams effektiver leiten und
motivieren kénnen.

- Konfliktmanagement: Losen Sie
Konflikte konstruktiver und starken
Sie die Teamkohasion.

3. “Zukunft gestalten”:
Changemanagement und
Zukunftsgestaltung (3 Tage)

« Changemanagement: Gestalten
Sie Veranderungsprozesse
erfolgreicher und proaktiver.

« Zukunftsgestaltung: Begegnen Sie
Herausforderungen mit einer
neuen inneren Starke.

Online-Impulse:

Zwischen den Prasenzmodulen finden
jeweils zwei 2-stundige Online-
Impulsworkshops statt, die das
Gelernte vertiefen und den Austausch
mit anderen Teilnehmern fordern.

Persdnliches Coaching:

Ein 2-stindiges persdnliches
Coaching unterstiutzt Sie dabei, den
Praxistransfer zu gewahrleisten und
Ihre individuellen Herausforderungen
als Fuhrungskraft zu reflektieren.

UNSERE
ERFAHRUNG.
IHR VORTEIL.

Wir sind Profis fur Fuhrungskrafteseminare
und -coachings. Uber zehn Jahre Erfahrung
sind in unser erfolgreiches Weiterbildungs-
konzept geflossen.

KONTAKT

\. +49 (0) 30 847 266 03

ﬂ hallo@meyerrienau.de

@ www.meyerrienau-jobcenter.de



FIT FUR
FUHRUNG 2

Leadership und Fuhrung in
Konflikten

TERMINE

MODUL 1:
Boxenstopp: Fuhrungskraft aufladen
und neu starten
16. - 18.10.2024

MODUL 2:
Miteinander stark: Teamsteuerung und
Konfliktmanagement
27. - 29.11.2024

MODUL 3:
Zukunft gestalten:
Changemanagement und
Zukunftsgestaltung
09. - 11.12.2024

Die Onlinetermine (4x2h) werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
Das Coaching (2h) wird individuell
vereinbart.

www.meyerrienau-jobcenter.de

KOSTEN

Teilnahmegebuhr je Teilnehmenden
4.200,00 Euro zzgl. MwSt.

Folgende Kosten sind im Preis
bereits enthalten:

« Raummiete, Unterkunft und die
Versorgung bei den
Prasenzveranstaltungen vor Ort
(Vollverpflegung inkl. Kaffee,
Tee, Softgetrank und Kuchen)

« Unterlagen, Skripte und
Fotodokumentationen

« Abschlusszertifikat

VERANSTALTUNGSORT

Seminarhotel Luisenhof
WorthstralRe 10
27374 Visselhdvede

@ERE@ rullESf.iSUJul]l]dB
BEDINGUNGEN

Die Seminargebuhr (jeweils nach
den Prasenzmodulen) ist binnen 30
Tagen zu begleichen.

Eine Stornierung (ohne Hotel) ist bis
4 Wochen vor Seminarbeginn
jederzeit moglich. Danach ist die
Teilnahmegebuhr in voller Hohe
fallig. Die Hotelkostenpauschale
(i.H.v. 400,00€ zzgl. MwSt. je
Prasenzmodul) fallt bereits 9
Wochen vorher an.

Daruber hinaus kann bei
kurzfristiger Erkrankung nach
Maflgabe von freien Platzen die
Veranstaltung nachgeholt werden,
lediglich die Hotelkostenpauschale
ware dann erneut zu entrichten.

Sollten weniger als 6 Buchungen
zusammenkommen, behalten wir uns
aus Kostengrinden eine evtl.
Absage/Verschiebung des Seminars
vor.

Né&heres entnehmen Sie bitte
unseren AGB unter
www.meyerrienau-jobcenter.de/agb

SONSTIGES

Auf Anfrage fuhren wir auch
Inhouse-Seminare durch.



NACHSTER
SCHRITT

Sie haben noch Fragen? Wir nehmen

uns auch Zeit far ein persdnliches
Kennenlernen.

Kenfliktmanagement . |

¢

Schreiben Sie uns eine E-Mail an
hallo@meyerrienau.de oder rufen
Sie direkt an.

Wir schicken lhnen gerne
weiterfihrendes Material inklusive
einem personalisierten Angebot, dem
Ablauf und unseren Kurzprofilen zu.

ANMELDUNG

Sichern Sie sich lhren Platz und

melden Sie sich mit folgenden Daten

per E-Mail an:

« Name

« Adresse

« Kontaktdaten und
Erreichbarkeiten

Nach Eingang Ihrer Daten erhalten

Sie von uns alle Vertragsdokumente.

Mit IThrer Anmeldung akzeptieren Sie
die AGB, einsehbar unter
www.meyerrienau-jobcenter.de/agb

( MEYERenau )
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KONTAKT

\. +49 (0) 30 847 266 03

ﬂ hallo@meyerrienau.de

www.meyerrienau-jobcenter.de



