
 
 
 

SGB II – Kompetenzzentren Northeim und Weimar 
 

Modulinformation 
 
 

Reha für Führungskräfte im SGB II (MuI) 

Produktverantwortung: SGB II-Kompetenzzentren Weimar und Northeim 

Kurztitel: Reha für Führungskräfte im SGB II 

Teaser: 
Ihre Mitarbeitenden sind das Nadelöhr beim Erkennen von 
potenziellen Reha-Fällen. Wenn Sie diese dabei unterstützen 
möchten, sind Sie in diesem Training genau richtig! 

Kurzbeschreibung: 
Dieses Training ist ein Angebot für Teamleitungen im SGB II 
mit dem Schwerpunkt Markt und Integration. Im Training er-
halten Sie unter anderem ein Basiswissen im Themengebiet 
Reha sowie Ansatzpunkte, wie Sie Ihre Mitarbeitenden unter-
stützen können, und setzen sich mit Ihrer Rolle als Führungs-
kraft im Reha-Prozess SGB II auseinander.  

Qualifizierungskontext: 
Dieses Training steht bedarfsorientiert für die individuelle 
Qualifizierung zur Verfügung. 

Lernform: Seminar 

Art des Angebots: Präsenztraining  

Zielgruppen: Teamleitungen im SGB II (Bereich Markt und Integration)  

Ziele: Sie 

• kennen die notwendigen rechtlichen Grundlagen, 

• wissen, wie Sie Ihre Mitarbeitenden im Reha-Prozess SGB 
II unterstützen können, 

• setzen sich als Führungskraft mit dem Themengebiet Reha 
auseinander und erkennen, welche Rolle Sie in diesem 
Prozess einnehmen, 

• reflektieren das Training und leiten daraus nächste Hand-
lungsschritte ab.  

Inhalte: • Reha in meinem Jobcenter 

• Grundbegriffe und Abgrenzung 

• Bedarfserkennung 

• Rechtliche Grundlagen 

• Der Kundenprozess Reha SGB II 

• Meine Rolle als Teamleitung 

• Mitarbeiterunterstützung bei der Bedarfserkennung 

• Fachaufsichtliche Führung im Rahmen des Kundenpro-
zesses Reha SGB II 

• Reflektion  

Kompetenzen: 
 

Mitarbeiterorientierte Führung 
Einsatz von Fachwissen 
Ganzheitliches Denken und Handeln 

Dauer: 

Unterrichtseinheiten à 45 Min. (UE) 

16 

 

Teilnehmerzahl: maximal  16 
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Medienausstattung:  

Grundausstattung:  

(2 Flipcharts, 4 Pinnwände, 1 Whiteboard, PC, Lautsprecher, 
Beamer, Moderationskoffer) 

Räumlichkeiten: Räume Anzahl Zeitraum 
 

Räumlichkeit 1 
Seminarraum 1 Gesamte Dauer

  
 

Räumlichkeit 2 
Gruppenraum 2 Gesamte Dauer 

 

Hinweise: Vor Beginn des Trainings haben die Teilnehmenden 2 Selbst-
lerneinheiten (à 45 Minuten) zu absolvieren. Diese beinhalten 
eine Erkundungsaufgabe, welche zum Training ausgearbeitet 
mitzubringen ist sowie eine Leseeinheit. 

Die Teilnehmenden erhalten hierzu ca. drei Wochen vor dem 
Training per E-Mail weitere Informationen durch die Trainerin-
nen und Trainer.  

Trainingskategorie: C 

Lehrpersonal: Seniortrainer 

SAP-ID:  

 

 
SGBII Kompetenzzentrum Northeim  
Schuhwall 24 
37154 Northeim  
E-Mail: BTS-Northeim.SGBII-Kompetenzzentrum2@arbeitsagentur.de 

 

 

SGBII Kompetenzzentrum Weimar 
Windmühlenstraße 19-21 
99425 Weimar 
E-Mail: BTS-Weimar.SGBII-Kompetenzzentrum2@arbeitsagentur.de 
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